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Введение

   Выбор профессии-один из важнейших выборов человека, определяющий его жизненный путь. Важно, чтобы профессия соответствовала интересам личности. Но ее выбор должен быть обоснован тем, насколько человек по своим индивидуальным качествам отвечает требованиям профессии. К окончанию 9 или 11 класса не все старшеклассники могут убедительно сформулировать свои профессиональные предпочтения. 
   На сегодняшний день проблема профессионального самоопределения одна из главных, в плане становления человека как полноценного члена общества. Многолетний опыт педагогического образования в нашей стране говорит о том, что большое значение имеет допрофессиональная подготовка. Одной из самых проверенных и эффективных форм являются педагогические классы. 
   В последнее время в нашем городе и районе усилилось внимание к подготовке педагогических кадров, о чем свидетельствует практика разработки и реализации целевых программ, затрагивающих сферу образования города и района. 
   С 1 декабря 2020 года начал свою работу педагогический класс, который является одним из видов дополнительного образования для учащихся 8-9 классов школ Вожегодского района. 
   Основной целью педагогического класса является актуализация процесса профессионального самоопределения учащихся за счет специальной организации их деятельности, включающей получение знаний о себе, т.е. своих способностях, умениях, интересах, ограничениях и преимуществах (самопознание), о профессии, в том числе требованиях, которые она предъявляет к человеку и их соотнесение в процессе профессиональных проб. Педагогический класс способствует формированию социально-компетентной личности, способной к творчеству, самоопределению в условиях меняющегося мира. 
   Сегодня, в условиях изменения системы образования, необходимо говорить о потенциале педагогического класса, который может быть использован для достижения целей образования. В педагогических классах накоплен опыт работы, который может использоваться как потенциал для обучения воспитания старшеклассников в новых условиях. 
   Спектр педагогической деятельности сегодня очень широк-это и не только школьный учитель, но и управленец-менеджер, руководитель организации учреждения, психолог, организатор детского объединения, преподаватель техникума или вуза и т.д. 
  Актуальность программы обусловлена тем, что в настоящее время, в городе и районе ощущается дефицит педагогических кадров по определенным предметам. Недостаточно пополняются образовательные учреждения молодыми специалистами. Мы наблюдаем у выпускников школ последних лет и низкую мотивацию на педагогические профессии. 

1.Нормативно-правовая база 

Программа составлена в соответствии со следующими нормативно-правовыми документами: 
· Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
· «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 года №629 (документ действует с 1.03.2023 года до 28.02.2029 года)   
· Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. N 28 Санитарные правила СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»
· С правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Вологодской области, утверждёнными приказом Департамента образования области от 22.09.2021г. № ПР20-0009/21
· «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ» приказ Министерства образования и науки РФ от 23.08.2017 № 816
· «О внесении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 30 сентября 2020 г. N 533
· «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей» приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 3 ноября 2019 г. N 467 (зарегистрирован в Минюсте РФ 6 декабря 2019 года)
· «О внесении изменений в Целевую модель развития региональных систем дополнительного образования детей, утвержденную приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 3 сентября 2019 г. № 467» приказ Минпросвещения РФ от 02.02.2021 г. N 387 (зарегистрирован в Минюсте РФ 14.05. 2021 г.)
· Устав МБУ ДО «Вожегодский ЦДО»

1.1.Актуальность, педагогическая целесообразность программы
   Программа педагогического класса отвечает потребностям и запросам современного общества в формировании компетентной, творческой личности. Программа создает условия для ориентации старшеклассников на педагогические профессии через включение их в систему социальных отношений, активную деятельность, формирует социально-значимые качества личности. Она дает возможность построения индивидуального образовательного маршрута старшеклассника, ориентированного на личностные и метапредметные результаты в соответствии с требованиями ФГОС общего образования и социальным заказом общества. 
   К реализации содержания данной программы привлекаются специалисты и в узких направлениях дополнительного образования детей, сферах творческой деятельности (художественной, технической, социальной и т.д.). 

Отличительные особенности программы
1. Программа практико-ориентированная. Старшеклассники включаются в практическую деятельность с первых занятий. Особое место программа отводит воспитательной и учебной практикам в период учебного года и каникулярное время. 
2. В процессе обучения делается акцент на личностное развитие. Программой предусмотрена возможность построения индивидуального образовательного маршрута ученика. 
3. В процессе реализации программ предметных дисциплин и спецкурсов выстраивается новый стиль (субъект-субъектного) отношений, тьютерского сопровождения.
4. Содержание программы предполагает активную работу старшеклассников в социуме. 
5. Особенностью программ всех дисциплин является предоставление возможностей старшеклассникам в ходе практической деятельности выбрать разные роли, отношения, в которых они способны достичь успеха и которые, возможно повлияют на их дальнейший неизменный выбор. 
6. Профессиональные пробы и педагогическая практика занимает главное место в программе педагогического класса. 
7. Особенностью программы и обязательным элементом деятельности педагогического класса является психолого-педагогический мониторинг.

Характеристики программы
1. По основам деятельности: социально-гуманитарная направленность. 
2. По содержанию: модульная (имеет основные учебные дисциплины и спецкурсы по выбору). 
3. Нормативные сроки реализации: учебный год
4. Возрастной уровень школьников: учащиеся 14 – 16 лет. 
5. Наполняемость группы 10-20 человек.
6. Доминирующие формы организации: групповая, сменная. Групповая деятельность проходит в соответствии со структурной основой программы и помогает сделать процесс обучения более организованным и целенаправленным (старшеклассники имеют возможность выбрать форму и режим занятий в соответствии со своими желаниями). 
7. Занятия проходят 1 раз в неделю.

Цели и задачи программы
   Цель: Введение обучающихся в мир педагогической профессии, оказание помощи в осознании ими соответствия профессионального выбора их личностным особенностям. 
   Задачи: 
1. Дать обучающимся представление о значении, характере и специфических особенностях педагогической профессии: - на основе знакомства с историей российской педагогики, лучшими русскими педагогами, развивать у старшеклассников интерес к профессии учителя, развивать представление о собственном «Я», обучать элементам практической педагогики и психологии;  создавать условия для формирования представления о себе как будущем профессионале. 
2. Познакомить с миром современных профессий.
3.Научить соотносить требования, предъявляемые профессией с индивидуальными качествами старшеклассника. 
4. Обеспечить участие старшеклассников в практической работе с детьми и подростками в различных детских объединениях. 

   Этапы прохождения практики 
1.Установочно-ориентированный:
-знакомство с требованиями базой практики;
-составление плана работы на период практики 
2. Содержательно -деятельностный: 
-реализация плана работы
3. Итоговый: 
- подготовка отчетной документации; 
- проведение зачетного мероприятия
1.2.Планируемые результаты программы
   Ожидаемые результаты соотносятся с поставленными задачами и делятся на теоретические знания, практические умения, навыки, личностные качества, развитие которых предполагается в ходе реализации программы.
1.Сформирован интерес старшеклассников к вопросам педагогики и психологии. 
2.Сформирован достаточно высокий уровень мотивации к своему профессиональному будущему, школьниками сделан осознанный выбор учебного заведения, профессии. 
3.Старшеклассники овладели компетенциями по основным дисциплинам программы, педагогическими задатками.
4.Учащиеся проявляют активность, участвуют в творческих конкурсах, исследовательских работах, вузовских олимпиадах, проектной деятельности. 5. Школьники на практике имеют возможность проявить свои способности и задатки в различных видах профессиональной деятельности.


2. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКОГО ПЛАНА

2.1 Учебно-тематический план 
[bookmark: _GoBack]
	№

	Разделы, название тем
	Общее количество
	Теория 
	Практика 
	Форма итогового (промежуточного) контроля.

	1
	Введение
	1
	1
	-
	-

	2
	Педагогическая профессия: вчера, сегодня, завтра
	1
	1
	-
	-

	3
	Мир профессий и место педагогической профессии в нем
	1
	1
	-
	-

	4
	История становления и развития педагогической профессии
	2
	1
	1
	Сообщение 

	5
	Педагогическая профессия сегодня
	1
	0,5
	0,5
	

	6
	Образ современного педагога
	1
	-
	1
	

	7
	Модель современного педагога
	2
	1
	1
	

	8
	       Познание и познавательная активность

	1
	-
	1
	

	9
	Интеллект и обучение
	1
	1
	-
	

	10
	Урок рефлексивного обобщения
	1
	-
	1
	

	11
	Открой в себе педагога
	1
	0,5
	0,5
	

	12
	Способности к разрешению конфликтов
	1
	0,5
	0,5
	

	13
	Мой профессиональный выбор
	2
	1
	1
	

	14
	Представление портфолио «Я – педагог»
	2
	-
	2
	

	15
	1. Сознание и самосознание личности

	1
	1
	-
	

	16
	Саморегуляция как процесс организации личностью своего поведения и деятельности
	1
	1
	-
	

	17
	Понятие «индивид», «личность», «индивидуальность»
	2
	1
	1
	

	18
	         Психические свойства личности. Направленность как ядро личности педагога 

	1
	1
	
	

	19
	Темперамент педагога и успешность в профессиональной деятельности
	2
	1
	1
	

	20


	Характер как комплекс устойчивых психических свойств, определяющих типичное поведение педагога в типичных обстоятельствах
	2
	1
	1
	

	21
	Способности как качественное проявление психических возможностей педагога в деятельности
	1
	
	1
	

	22
	       Индивидуальный стиль деятельности педагога

	1
	0,5
	0,5
	

	23
	      Личность педагога в социуме (психология общения педагога)
	1
	1
	
	

	24
	     Социализация и ее основные характеристики
	2
	1
	1
	

	25
	       Представление проекта «Я – педагог»
	2
	
	2
	Защита проекта

	
	
	34
	17
	17
	




Формы контроля

   В течение учебного года проводится начальный, промежуточный и итоговый контроль. Эффективность образовательного процесса оценивается по уровню мотивации старшеклассников к изучаемым дисциплинам, по уровню развития творческих способностей и личностных качеств учащихся, по участию старшеклассников в социально-значимой деятельности, по формированию их жизненного и профессионального самоопределения. 

2.2. Календарный план

	День недели 
	Месяц 
 
	Сентябрь 
	Октябрь  

	Понедельник 
	
	4
	11
	18
	25
	
	2
	9
	16
	23
	30

	Вторник 
	
	5
	12
	19
	26
	
	3
	10
	17
	24
	31

	Среда
	
	6
	13
	20
	27
	
	4
	11
	18
	25
	

	Четверг
	
	7
	14
	21
	28
	
	5
	12
	19
	26
	

	Пятница     
	1
	8
	15
	22
	29
	
	6
	13
	20
	27
	

	Суббота 
	2
	9
	16
	23
	30
	
	7
	14
	21
	28
	

	Воскресенье 
	3
	10
	17
	24
	
	1
	8
	15
	22
	29
	

	 День недели 
	Месяц 
 
	Ноябрь 
	Декабрь

	Понедельник 
	
	6
	13
	20
	27
	
	4
	11
	18
	25
	

	Вторник 
	
	7
	14
	21
	28
	
	5
	12
	19
	26
	

	Среда   
	1
	8
	15
	22
	29
	
	6
	13
	20
	27
	

	Четверг 
	2
	9
	16
	23
	30
	
	7
	14
	21
	28
	

	Пятница         
	3
	10
	17
	24
	
	1
	8
	15
	22
	29
	

	Суббота 
	4
	11
	18
	25
	
	2
	9
	16
	23
	30
	

	Воскресенье 
	5
	12
	19
	26
	
	3
	10
	17
	24
	31
	

	 День недели 
	Месяц 
 
	Январь  
	Февраль  

	Понедельник 
	1
	8
	15
	22
	29
	
	
	5
	12
	19
	26

	Вторник 
	2
	9
	16
	23
	30
	
	
	6
	13
	20
	27

	Среда      
	3
	10
	17
	24
	31
	
	
	7
	14
	21
	28

	Четверг 
	4
	11
	18
	25
	
	
	1
	8
	15
	22
	29

	Пятница        
	5
	12
	19
	26
	
	
	2
	9
	16
	23
	

	Суббота 
	6
	13
	20
	27
	
	
	3
	10
	17
	24
	

	Воскресенье 
	7
	14
	21
	28
	
	
	4
	11
	18
	25
	

	 День недели 
	Месяц 
 
	Март  
	Апрель  

	Понедельник 
	
	4
	11
	18
	25
	
	1
	8
	15
	22
	29

	Вторник 
	
	5
	12
	19
	26
	
	2
	9
	16
	23
	30

	Среда              
	
	6
	13
	20
	27
	
	3
	10
	17
	24
	

	Четверг 
	
	7
	14
	21
	28
	
	4
	11
	18
	25
	

	Пятница    
	1
	8
	15
	22
	29
	
	5
	12
	19
	26
	

	Суббота 
	2
	9
	16
	23
	30
	
	6
	13
	20
	27
	

	Воскресенье 
	3
	10
	17
	24
	31
	
	7
	14
	21
	28
	

	 День недели 
	Месяц 
 
	Май  
	Июнь  

	Понедельник 
	
	6
	13
	20
	27
	
	3
	10
	17
	24

	Вторник 
	
	7
	14
	21
	28
	
	4
	11
	18
	25

	Среда        
	1
	8
	15
	22
	29
	
	5
	12
	19
	26

	Четверг 
	2
	9
	16
	23
	30
	
	6
	13
	20
	27

	Пятница     
	3
	10
	17
	24
	31
	
	7
	14
	21
	28

	Суббота 
	4
	11
	18
	25
	
	1
	8
	15
	22
	29

	Воскресенье 
	5
	12
	19
	26
	
	2
	9
	16
	23
	30

	 День недели 
	Месяц 
 
	Июль  
	Август  

	Понедельник 
	1
	8
	15
	22
	29
	
	
	5
	12
	19
	26
	

	Вторник 
	2
	9
	16
	23
	30
	
	
	6
	13
	20
	27
	

	Среда 
	3
	10
	17
	24
	31
	
	
	7
	14
	21
	28
	

	Четверг 
	4
	11
	18
	25
	
	
	1
	8
	15
	22
	29
	

	Пятница 
	5
	12
	19
	26
	
	
	2
	9
	16
	23
	
	

	Суббота 
	6
	13
	20
	27
	
	
	3
	10
	17
	24
	
	

	Воскресенье 
	7
	14
	21
	28
	
	
	4
	11
	18
	25
	
	

	 
	- дни занятий (2 год обучения)

	
	- дни занятий (1 год обучения)

	 
	- выходные дни 

	 
	- праздничные дни 

	 
	- каникулы 




3.ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

3. 1. Кадровое обеспечение
3.1.1. Подбор педагогических кадров осуществляет Управление образования Вожегодского муниципального района.
3.1.2. Образовательный процесс обеспечивают высококвалифицированные педагоги образовательных учреждений района, педагоги-психологи, социальные педагоги. 
3.1.3. Для работы по программам дополнительных модулей и прохождения практики привлекаются педагоги дополнительного образования, специалисты учреждений культуры и спорта, образования района. 
3.2. Материально-техническое обеспечение
3.2.1. Занятия проводятся на базе МБУ ДО «Вожегодский ЦДО».
3.2.2. Необходимое оборудование и оснащение включает в себя: видеопроектор с экраном, компьютер, принтер, ноутбуки, канцелярские товары.

4.Литература для педагога:

 1. Воспитательная деятельность педагога / под ред. В.А. Сластенина, И.А. Колесниковай. – М., 2006.
 2. Константинов Н.А., Медынский Е.Н., Шабаева М.Ф. История педагогики. – М., 1982. 
3. Мижериков В.А., Ермоленко М.Н. Введение в педагогическую деятельность. – М., 2002. 
4. Мудрик А.В. «Общение в процессе воспитания». - М., 2001. 
5. Пряжников Н.С. Методы активизации профессионального и личностного самоопределения. - М., 2002. 
6. Радугина А.А. Психология и педагогика. - М., 1999. 
7. Сластенин В.А., Исаев И.Ф., Шиянов Е.Н. Педагогика. – М., 2008. 
8. Спирин Л.Ф. Профессиограмма общепедагогическая. - М.-К., 1995. 
9. Введение в педагогическую деятельность (под ред. Е.И.Соколова, М.,Академия, 2000) 
10. Канн-Калик В.А. Учителю о педагогическом общении. М.,1987 
11. Кукушин В.,С. Введение в педагогическую деятельность. Ростов-на-Дону, 2002. 
12. Гамезо М.В., Герасимова B.C. Возрастная психология: личность от молодости к старости: Учебное пособие. М.: Педагогическое общество России, 2001 30 
13. Гамезо М.В., Домашенко И.А. Атлас по психологии. М.: Педагогическое общество России, 2001 
14. Гиппенрейтер Ю.Б. Введение в общую психологию. - М., 1996. 
15. Ильин Е.П. Психология индивидуальных различий. - СПб., 2004. 
16. Лидере А.Г. Психологический тренинг с подростками. М.:Академия, 2001 17. Ю.Прутченков А.С. Социально-психологический тренинг в школе. М.:ЭКСМО-Пресс, 2001 
18. Реан А.А. Психология и психодиагностика личности. Теория, методы исследования, псум. СПб.: Прайм-ЕВРОЗНАК, 2008 
19. Фельдштейн Д.И. Возрастная и педагогическая психология. М.: изд-во МПСИ, 2002 Шмелев И.А. Введение в профессию. Психология. Учебное пособие. СПб: Питер, 2007. 

Литература для обучающихся:

1. Гальперин П.А. Ведение в психологию. Учебное пособие. М.: Книжный дом, 2000 
2. Гиппенрейтер Ю.Б. Введение в общую психологию. - М., 1996.
3. Прихожан A.M., Психология неудачника: Тренинг уверенности в себе. М., Сфера, 2000. 
4. Петрусинский В.В. Игры для активного отдыха в процессе обучения. М.: гуманитарный изд центр ВЛАДОС, 2007. – 127с. 
5. Петрусинский В.В. Игры для активного общения. М.: гуманитарный изд центр ВЛАДОС, 2007. – 157с. 
6. Лутошкин А.Н. Как вести за собой. - М. 1978. 
7. Профессия – учитель под ред. Роботовой А.С. - М., 2005. 
8. Прощицкая Е.Н. Выбирайте профессию.- М. 1991 
9. Грецов А.Г. Выбираем профессию. Советы практического психолога. – СПб.: Питер, 2008. 
10. Климов Е.А. Психология профессионального самоопределения. – М.: «Академия», 2004. 
11. Кривцова С.В., Мухаматулина Е.А. Тренинг «Навыки конструктивного взаимодействия с подростками». – М: Генезис, 1997. 
12. Лидерс А.Г., 2001. Психологический тренинг с подростками. – М.: Издательский центр «Академия». 
13. Пряжников Н.С. Профориентация в школе: игры, упражнения, опросники (8-11 классы). – М.:ВАКО, 2005. 
14. Психологическое сопровождение выбора профессии / Под ред. Л.М. Митиной. – 2-е изд. – М.: Московский психолого-социальный институт: Флинта, 2003. 
15. Рогов Е.И. Выбор профессии. Становление профессионала. М., 2003. 
16. Филимонова О.Г. Как научиться выбирать профессию?: Программа занятий для развития профессионального самоопределения учащихся 9-х классов. – М, серия «Школьный психолог», 2008. 
17. Филимонова О.Г. Модификация «Карты интересов» // Школьный психолог, №2, 2007.
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